职业卫生检测检验评价报告网上公开工作业绩表
	评价机构名称
	秦皇岛市秦安职业卫生检测检验有限公司

	评价机构资质证书编号
	（冀）安职技字（2014）第B-0019号

	评价项目基本情况

	建设单位名称
	秦皇岛方圆玻璃有限公司

	项目地理位置及联系人
	建设项目位于抚宁县杜庄乡秦青公路东侧
联系人：赵校易

	项目名称
及简介
	秦皇岛方圆玻璃有限公司（以下简称“该公司”）是由秦皇岛燕山玻瓷集团有限公司改制后成立的民营股份制企业，位于抚宁县杜庄乡秦青公路东侧。该公司成立于2001年10月，占地面积约为49248m2，年生产中碱玻璃球70000吨，玻璃纤维10800吨。



	建设项目存在的职业危害因素及检测结果
	① 粉尘检测结果评价

该公司存在的粉尘为白云石粉尘、矽尘、凝聚SiO2粉尘、煤尘和电焊烟尘。原熔科配料车间混料、配料、3楼备料、熔制车间熔解岗位工人接触的矽尘和1楼备料岗位工人接触的凝聚SiO2粉尘浓度超过国家职业接触限值的规定，其余岗位工人接触的粉尘浓度均符合国家职业接触限值的规定。

② 化学物检测结果评价

该公司存在的化学物为硫化氢、二氧化锰、二氧化氮、一氧化碳。煤气站司炉工接触的一氧化碳浓度超过国家职业接触限值的规定，电焊工接触的二氧化锰、二氧化氮、一氧化碳浓度均符合国家职业接触限值的规定，污水处理巡检工接触的硫化氢浓度符合国家职业接触限值的规定。

③ 噪声检测结果评价

该公司除原熔科混料工、制球科制球工、分检工、纤维科纺纱工接触的噪声强度超过国家职业接触限值的规定外，其他岗位工人接触的噪声强度均符合国家职业接触限值的规定。

④ 高温检测结果评价

该公司除制球科制球岗位工人接触的高温强度超过国家职业接触限值的规定外，其余岗位工人接触的高温强度的检测结果均符合国家职业接触限值的规定。

⑤ 紫外辐射检测结果评价

该公司维修车间电焊工接触的紫外辐射强度符合国家职业接触限值的规定。
⑥ 工频电场检测结果评价

该公司配电室电工接触的工频电场强度符合国家职业接触限值的规定。

⑦ 职业病危害作业分级结果评价

该公司各作业场所职业病危害危害作业分级汇总见表4-34。

表4-34  职业病危害作业分级汇总表
评价单元
工种
危害级别
粉尘

化学物

噪声

高温

原熔科

配料车间上料
0级

…
…
…

配料车间混料工

Ⅱ级
…
Ⅱ级
…

配料车间配料工
0级
…

--
…
配料车间3楼备料工
0级
…

…
…
配料车间破碎工

0级

…
--
…

配料车间1楼备料工

0级

…
--
…

熔制车间上料工

0级
…
--
…
熔制车间熔解工

0级
…
--
--
制球科
制球车间制球工
…
…
Ⅱ级

Ⅱ级
制球车间分检工

…
…
Ⅱ级
…
包装车间装袋工

…
…
--
…
纤维科

络纱车间纺纱工

…
…

Ⅱ级
…

络纱车间纺纱工

…
…

Ⅱ级
…

络纱车间纺纱工

…
…

Ⅱ级
…
拉丝车间拉丝工

…

…

--

--

拉丝车间拉丝工

…

…

--

--

拉丝车间拉丝工

…

…

--

--

拉丝车间拉丝工

…

…

--

--

公辅工程
煤气站铲车司机

0级

…

…
…
煤气站放煤工
0级

…

--

…

煤气站司炉工

0级

Ⅲ级
--

…

煤气站上煤工

0级

…

--

…

污水处理巡检工

…

0级

…

…

维修车间电焊工

0级

0级

…

…

注：表中“--”表示未达到分级下限，“…”表示不存在该种职业病危害因素。

由表4-34可知，该公司粉尘作业存在0级、Ⅱ级2个级别，化学物作业存在0级、Ⅲ级2个级别；噪声作业存在未达到分级下限、Ⅱ级2个级别，高温作业存在未达到分级下限、Ⅱ级2个级别，为保护作业岗位劳动者健康，应根据各作业场所的职业病危害作业分级结果进行分级管理。                                                                                                                                           

	评价结论与建议
	综合结论：
通过本次评价，我公司认为该公司按照本报告提出的整改建议整改复核合格后，其职业卫生管理现状能够符合职业卫生相关法律、法规、规章、标准的要求。

建 议：
（1）该公司煤气炉设备已老化，应尽快停用，改用天然气作为热源，更改工艺技术之前，应注意作业场所通风，定期监测一氧化碳浓度，监督工人佩戴防护用品，作业时确保防护设施的正常运行。

（2）该公司熔制车间、制球车间、拉丝车间存在高温作业，此次高温检测时间不属于高温季节，数据仅供参考，应在高温季节重新进行检测与评价。

（3）该公司制球车间制球岗位工人接触高温强度超过国家职业接触限值的规定，应尽可能调整工人作息时间，为工人配备适宜的个人防护用品。

（4）该公司应针对矽尘、噪声、高温及一氧化碳进行日常监测，并将监测结果汇入职业卫生档案。

（5）污水处理清理污泥时应注意防止硫化氢中毒，佩戴个人防护用品。

（6）应注意防护设施检查和维护，确保其处于正常状态。

（7）该公司部门岗位劳动者为外委人员，应监督委托单位为其发放个人防护用品并督促其正确佩戴。

（8）每年组织应急救援预案的演练，针对演练中发现的不足应及时补充完善，确保事故发生时应急救援措施迅速有效。

（9）进一步完善职业卫生档案。

（10）对接触职业病危害作业的劳动者，应按相关规定组织其进行上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查，且要根据岗位工人接触的职业病危害因素进行有针对性的检查，检查机构应具有职业健康检查资质，并将检查结果告知劳动者。

（11）该公司若技术、工艺、设备或者材料等发生变化导致原申报的职业病危害因素及其相关内容发生重大变化或者工作场所发生变化的应重新进行申报。

（12）该公司生产（运行）工艺或设备发生变化，应重新进行职业病危害因素的检测与评价。

（13）该公司在今后的运行中有新建、扩建、改建建设项目和技术改造、技术引进项目时，应落实建设项目职业卫生“三同时”的管理制度。

	技术审查专家组评审意见
	/

	参加评价人员情况

	工作任务
	时   间
	人    员

	现场调查
	2014.10.17
	静丽霞  张君

	采  样
	2014.10.24、
2014.10.27-2014.10.29
	李宗泽  吴晨洋  张宇林

	检  测
	2014.10.24-2014.11.3
	王洁  马晶华

	建设单位陪同人
	赵校易


