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	评价机构名称
	秦皇岛市秦安职业卫生检测检验有限公司

	评价机构资质证书编号
	（冀）安职技字（2014）第B-0019号

	评价项目基本情况

	建设单位名称
	秦皇岛耀华石英科技发展有限公司

	项目地理位置及联系人
	建设项目位于秦皇岛市海港区北部工业区

联系人：李叶

	项目名称
及简介
	秦皇岛耀华石英科技发展有限公司（以下简称“该公司”）成立于2007年6月，位于秦皇岛市海港区北部工业区。该公司占地6708㎡，现有员工35人，主要经营范围为石英玻璃、光学玻璃、镀膜玻璃、特种玻璃及原料（国家规定需专项许可审批项目除外）的研发、生产、销售及技术转让、咨询、服务；玻璃生产设备的销售，年产熔石英玻璃8000kg。


	建设项目存在的职业危害因素及检测结果
	建设项目存在的职业危害因素

该公司在生产过程中存在或产生的职业病危害因素包括化学因素和物理因素两大类：

（1）化学因素

①粉尘：凝聚SiO2粉尘；
②化学物质：氯化氢、氟化氢。

（2）物理因素

噪声、紫外辐射、高温。

职业病危害因素检测结果与评价

职业病危害因素检测结果

（1）成型车间

成型车间存在的氯化氢（盐酸）和高温的检测结果见表6-5～表6-6。

表6-5  化学物检测结果

工种
采样地点
危害因素
接触时间（h/d）
检测结果（mg/m3）
职业接触限值
MAC（mg/m3）
结论
检测值

CMAC
成型工
成型
氯化氢（盐酸）
8.0
0.55-0.97
0.74-0.97
7.5
符合

表6-6  高温检测结果

工种

检测地点

接触时间(h/d)
接触时间率（%）
体力劳动强度

检测结果WBGT（℃）
WBGT

（℃）
职业接触限值WBGT（℃）

结论

成型工

成型
0.5
25
Ⅰ级

25.8-26.6
25.8-26.6
33
符合

由检测结果可知，成型车间劳动者接触的氯化氢浓度和高温强度均符合国家职业接触限值的规定。
（2）加工车间

加工车间存在的凝聚SiO2粉尘和噪声的检测结果见表6-7～表6-8。

表6-7  粉尘检测结果

序号
工种
采样地点

危害因素

种类
接触

时间(h/d)
检测结果
职业接触限值
结论

检测值（mg/m3）
CTWA

（mg/m3）

超限

倍数

PC-TWA（mg/m3）
超限倍数

1
切磨工
车床加工
凝聚SiO2粉尘
总尘

7.0
0.93-1.24
0.73-0.88
＜2

1.5
2
符合
2
呼尘

7.0

0.09-0.36
0.07-0.22
＜2

0.5

2

符合

3
切磨工

铣磨床加工

凝聚SiO2粉尘
总尘

7.0
1.29-1.60
1.09-1.24
＜2

1.5
2
符合
4
呼尘

7.0

0.36-0.89
0.29-0.44
＜2

0.5

2

符合

5
切磨工

内圆切加工

凝聚SiO2粉尘
总尘

7.0
1.07-1.42
0.94-1.09
＜2

1.5
2
符合
6
呼尘

7.0

0.44-0.71
0.22-0.37
＜2

0.5

2

符合

表6-8  噪声检测结果

序号

工种

检测地点

接触时间（h/d）

检测结果

dB（A）

等效声级LEX,8h dB（A）

职业接触限值dB（A）

结论

1
切磨工
车床加工
7.0
82.7-83.9
82.1-83.3
85

符合

2
切磨工

铣磨床加工
7.0
81.6-82.2
81.0-81.6
85

符合

3

切磨工

内圆切加工

7.0

79.4-80.2
78.8-79.6
85
符合
由检测结果可知，加工车间劳动者接触的凝聚SiO2粉尘浓度和噪声强度均符合国家职业接触限值的规定。
对加工车间接触噪声岗位共检测了3个点位，其8h/d噪声暴露等效声级最大值为83.3dB(A),大于80dB(A)，属于噪声作业。

（3）制灯间

制灯间存在的氟化氢、噪声、高温和紫外辐射的检测结果见表6-9～表6-12。

表6-9  化学物检测结果

工种
采样地点
危害因素
接触时间（h/d）
检测结果（mg/m3）
职业接触限值
MAC（mg/m3）
结论
检测值

CMAC
灯工
酸性室
氟化氢
0.2
0.06-0.07
0.06-0.07
2.0
符合

表6-10  噪声检测结果

工种

检测地点

接触时间（h/d）

检测结果

dB（A）

等效声级
LEX,8h dB（A）

职业接触限值dB（A）

结论

灯工

车床
2.0
108.3-109.1
102.2-103.0
85
不符合

焊接
0.5
87.2-87.6
表6-11  高温检测结果

工种

检测地点

接触时间(h/d)
检测结果WBGT（℃）
接触时间率（%）
体力劳动强度

WBGT

（℃）
职业接触限值WBGT（℃）

结论

灯工

车床
2.0
36.6-37.0

50
Ⅰ级

36.4-36.7
32
不符合

焊接

0.5

35.5

表6-12  紫外辐射检测结果

工种

检测地点

光谱分类

接触

时间

（h/d）

检测数据
（μW/cm2）

检测结果

（μW/cm2）

接触限值

（μW/cm2）

结论

EA
EB
EC
灯工
车床
电焊弧光

2.0
＜0.1

＜0.1

＜0.1

＜0.1

0.24

符合

灯工
焊接
电焊弧光

0.5
＜0.1

＜0.1

＜0.1

＜0.1

0.24

符合

由检测结果可知，制灯间劳动者接触的氟化氢浓度和紫外辐射强度符合国家职业接触限值的规定，劳动者接触的噪声和高温强度均超过国家职业接触限值的规定。

                                                                                                                                           

	评价结论与建议
	分项结论

该公司职业病危害现状评价分项结论见表12-1。

表12-1  用人单位职业病危害现状评价分项结论

项目

判断

存在问题简要说明

1.总体布局

符合

--

2.设备布局

符合

--

3.建筑卫生学

符合

--

4.职业病危害因素

符合

--

5.职业病防护设施
不符合

制灯间制灯岗位劳动者接触的噪声和高温强度超过国家职业接触限值的规定

6.应急救援设施

符合
--

7.职业健康监护

基本符合

体检种类不全
8.个人防护用品

符合

--
9.辅助用室

不符合

未设置浴室
10.职业卫生管理组织机构

符合

--

11.职业卫生管理制度

符合

--
12.职业病危害告知

符合

--
13.职业卫生培训

符合

--

14.职业病危害项目申报

符合

--
15.既往职业卫生评价建议落实情况

--
--
建 议：

（1）应在厂区内设置浴室。

（2）应按照接触职业病危害因素的种类进行有针对性的职业健康检查。

（3）制灯间制灯岗位噪声和高温检测结果超过国家职业接触限值的规定，应适当调整岗位劳动者作业时间，避免在夏季温度最高时段进行高温作业，并为其发放清凉饮品，监督其正确佩戴耳塞等个人防护用品，加强其职业健康监护工作。

（4）应加强酸洗岗位的日常管理，注意通风，监督工人进入酸洗室内必须佩戴个人防护用品。
（5）应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构每年至少进行一次职业病危害因素检测，每三年至少进行一次职业病危害现状评价，检测、评价结果应当存入职业卫生档案，并向安全生产监督管理部门报告和劳动者公布。

（6）生产（运行）工艺或设备发生变化，应重新进行职业病危害因素的检测与评价。
（7）若技术、工艺、设备或者材料等发生变化导致原申报的职业病危害因素及其相关内容发生重大变化或者工作场所发生变化的应重新进行申报。


	技术审查专家组评审意见
	/

	参加评价人员情况

	工作任务
	时   间
	人    员

	现场调查
	2015.12.17
	静丽霞 付朝晶

	采  样
	2015.12.25、12.26、12.28
	王建伟  朴建东

	检  测
	2015.12.25-2016.1.14
	顾淑芹 楚春胜

	建设单位陪同人
	李叶


