职业卫生检测检验评价报告网上公开工作业绩表
	评价机构名称
	秦皇岛市秦安职业卫生检测检验有限公司

	评价机构资质证书编号
	（冀）安职技字（2014）第B-0019号

	评价项目基本情况

	建设单位名称
	承德京城矿业集团有限公司孤山子铁矿露天开采扩建项目

	项目地理位置及联系人
	项目位于宽城满族自治县碾子峪乡孤山子村
联系人：唐国民

	项目名称
及简介
	承德京城矿业集团有限公司位于河北省宽城县碾子峪乡孤山子村，成立于2002年1月，主要经营铁矿采选业。

随着铁矿石市场的日趋回暖，承德京城矿业集团有限公司决定扩建孤山子铁矿露天开采项目。该项目于2016年6月23日取得《河北省固定资产投资项目核准证》（证号：冀发改产业核字〔2016〕24号），该项目由宽城京峰矿业有限公司(以下简称“建设单位”)进行承包建设，项目主要建设内容：铁矿开采方式为露天开采，采用公路开拓水平台阶采矿法，主要建设剥岩、道路等开采工程，购置空压机、凿岩机等主要设备，配套建设环保、安全、供电等附属设施，年开采铁矿石50万吨。项目总投资为1480.01万元。建设地点：宽城满族自治县碾子峪乡孤山子村。



	建设项目存在的职业危害因素及预测检测结果
	通过类比分析和识别确定建设项目建成投产后生产过程中存在或可能产生职业病危害因素作为重点评价对象，其重点职业病危害因素为：

（1）化学因素

①粉尘：矽尘、电焊烟尘；
②化学物：锰及其化合物、一氧化碳、氮氧化物、臭氧。

（2）物理因素：噪声、紫外辐射。
根据类比项目检测结果和建设项目人员接触情况，预测建设项目职业病危害因素的危害程度见表5-5。

表5-5  建设项目职业病危害因素的危害程度

评价单元

工种

岗位

职业病危害因素

预计接触时间（h/d）

类比检测浓度/强度
职业接触限值

预测检测浓度/强度

预测建设项目结论

露天采区
穿孔工
穿凿炮孔
矽尘

3.0
总尘CTWA：（0.4-0.5

）mg/m3 超限倍数折算值：1.6-1.7；
呼尘：CTWA：（0.34-0.38）mg/m3超限倍数折算值：1.3-1.4
10%≤游离SiO2含量≤50%时，PC-TWA：总尘：1mg/m3；呼尘：0.7mg/m3
超限倍数：2
CTWA：

总尘＜1mg/m3；

呼尘＜0.7mg/m3；

超限倍数＜2
符合
噪声
（92.0-92.5）dB（A）
85dB（A）
＞85dB（A）
不符合
装矿工
大块破碎、

装车

矽尘

6.0
总尘CTWA：（0.7-0.8）mg/m3 超限倍数折算值：1.6-1.8；
呼尘：CTWA：（0.47-0.54）mg/m3超限倍数折算值：1.6-1.7
10%≤游离SiO2含量≤50%时，PC-TWA：总尘：1mg/m3；呼尘：0.7mg/m3
超限倍数：2
CTWA：

总尘＜1mg/m3；

呼尘＜0.7mg/m3；

超限倍数＜2
符合
噪声
（88.5-89.0）dB（A）
85dB（A）
＞85dB（A）
不符合
运输司机
矿石运输
矽尘

5.0
总尘CTWA：（0.4-0.6
）mg/m3 超限倍数折算值：1.3-1.4；
呼尘：CTWA：（0.34-0.39）mg/m3超限倍数折算值：1.6
10%≤游离SiO2含量≤50%时，PC-TWA：总尘：1mg/m3；呼尘：0.7mg/m3
CTWA：总尘＜1mg/m3；

呼尘＜0.7mg/m3
符合
噪声
83.6-84.3
85dB（A）
＜85dB（A）
符合
公辅工程

维修工
维修电焊

电焊烟尘

0.5

CTWA：0.09mg/m3；

超限倍数折算值：0.4
PC-TWA:4mg/m3

超限倍数:2
CTWA：＜4mg/m3

超限倍数＜2
符合
一氧化碳

CTWA：0.5mg/m3；

CSTE：（7.8-8.4）mg/m3
PC-TWA:20mg/m3
PC-STEL:30mg/m3
CTWA＜20mg/m3
CSTE＜30mg/m3
符合
氮氧化物（二氧化氮）
CTWA：0.004 mg/m3
CSTE：（0.06-0.07）mg/m3
PC-TWA:5mg/m3
PC-STEL:10mg/m3
CTWA：＜5mg/m3
CSTE＜10mg/m3
符合
臭氧

CMA：0.13mg/m3
PC-MAC:0.3mg/m3
CM＜0.3mg/m3
符合
锰及其化合物（二氧化锰）

CTWA：0.002mg/m3
超限倍数折算值：0.2
PC-TWA:0.15mg/m3
超限倍数:3
CTWA＜0.15mg/m3
超限倍数＜3
符合
紫外辐射

＜0.1μW/cm2
0.24μW/cm2
＜0.24μW/cm2
符合
由表5-4可知，根据类比项目检测结果和建设项目人员接触情况，本次评价预测建设项目正式投产运行后除穿孔工、装矿工接触的噪声强度不符合国家职业接触限值的规定外，其他岗位劳动者接触的粉尘、化学物浓度和噪声、紫外辐射强度均能够符合国家职业接触限值的规定。类比项目噪声超标岗位在佩戴符合要求的3M1270耳塞后，能够达到防护效果，并且类比项目在2016年、2017年度针对粉尘和噪声的在岗期间的职业健康体检中未发现职业禁忌证和疑似职业病。因此，建设项目穿孔工、装矿工在正确佩戴3M1270耳塞并加强职业健康监护后，预计劳动者实际接触的噪声强度能够符合国家职业接触限值的规定。

	评价结论与建议
	结论：建设项目职业病危害风险分类为严重。其总体布局、生产工艺及设备布局、建筑卫生学情况符合规范要求。建设项目生产工艺过程拟采用机械化生产，易产生粉尘的作业场所拟设置防尘设施；拟选用低噪声设备并采取防噪减振措施。拟采取的职业病防护措施合理可行。结合类比调查结果，预计建设项目认真落实本报告提出的职业病防护措施和建议，加强职业病防治管理，在其建成投产后，在采取职业病防护措施和正确使用个体职业病防护用品的情况下，劳动者接触的职业病危害因素浓度（强度）符合国家职业接触限值的规定，满足国家和地方对职业病防治方面法律、法规、标准的要求。
建 议：

（1）建设项目的建设施工过程应委托有相应防护能力的施工单位进行施工建设，并对施工单位资质、施工人员能力、职业病防护设施施工质量及施工过程中职业病防治情况进行认真检查和监督管理。

（2）建设项目在委托监理单位对施工单位进行质量管理体系核查时，应对监理单位资质、监理人员能力、职业病防护设施工程监理及施工过程职业病防治监理情况进行认真检查。

（3）施工单位应建立职业卫生管理机构和责任制，项目经理为职业卫生管理第一责任人，施工经理为直接责任人。施工队长、班组长是兼职职业卫生管理人员，负责本施工队、本班组的职业卫生管理工作。

（4）施工单位应设立职业卫生管理机构，明确职责，根据施工规模配备专职职业卫生管理人员，建立、健全职业卫生培训和考核制度、职业健康监护制度和岗位职业健康操作规程、急救预案，并严格按照职业卫生管理制度的要求对职业病防护设施进行经常性的维护，为工人配备个人职业病防护用品，设置公告栏和警示标识，加强对岗位工人的职业卫生教育和培训。
（5）监理单位应对施工单位的职业卫生管理机构、职业卫生管理制度及其落实情况、职业病危害防护设施、个人防护用品的使用情况进行监管，做好记录并存档。


	技术审查专家组评审意见
	1、补充完善法律、法规等相关标准依据；

2、补充完善项目组成及主要工程内容和生产工艺、设备布局的分析评价；

3、补充建设项目周边环境、和建构筑物间距的分析评价；

4、补充完善类比企业职业危害警示标识、个体防护用品、应急救援设施、职业卫生管理、职业危害因素识别汇总分析评价；

5、补充完善项目报告评价单元的划分及建设项目施工过程中可能产生的职业病危害因素的识别分析评价；

6、补充完善职业病危害因素危害程度的分析评价；

7、补充完善建筑卫生学、应急救援设施、职业卫生专项投资分析与评价；

8、补充完善职业病防护设施、个体防护用品、生产工艺及设备布局、应急救援设施等合理性与符合性的分析评价；

9、补充建设项目职业卫生组织管理、个体防护用品、职业病防护设施、应急救援设施等控制职业病危害的补充措施与建议；

10、专家提出的其他意见。

	参加评价人员情况

	工作任务
	时   间
	人    员

	现场调查
	2019.11.27
	王垚  张志军

	采  样
	/
	/

	检  测
	/
	/

	项目负责人
	张志军
	报告编制人
	叶辰

	建设单位陪同人
	唐国民


